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Ассоциации саморегулируемых организаций общероссийской негосударственной некоммерческой организации «Национальное объединение саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, выполняющих инженерные изыскания, и саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации»
АНКЕТА
главного инженера проекта
Цель анкетирования – сбор информации для анализа и оценки существующего положения дел в деятельности главных инженеров проектов (далее – ГИП) проектных организаций России.
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Раздел 1: Общие сведения 
1. Возраст: 1- до 30 лет,  2 - до 40, 3- до 50, 4- до 60, 5 - старше 60.
	1
	2
	3
	4
	5


2. Пол: 1- мужской, 2- женский 
	1
	2


3. Профессиональное образование: А. 1 – высшее, 2 – среднее и направленность Б.1 – 
        техническое, 2 – экономическое, 3 – менеджмент, 4 – юридическое, 5 – другое.
	А
	1
	2


	Б
	1
	2
	3
	4
	5



4. В настоящее время Вы работаете по специальности, полученной в 1 – ВУЗе, 2 – техникуме, 3 – в системе дополнительного профессионального образования (ДПО), 4 - другое.

	1
	2
	3
	4


5. Сколько лет Вы работаете ГИПом: 1 - до 5 лет, 2 - до 10 лет, 3 - до 15 лет, 4 – до 20 лет , 5 – до 25
        лет, 6 – свыше 25 лет).
	1
	2
	3
	4
	5
	6


6. Вы выполняете функции ГИПа на постоянной основе: 1 – да, 2 – нет, по совместительству.
	1
	2


7. Ваши трудовые отношения с организацией-работодателем урегулированы: 1 – трудовым договором на неопределенный срок, 2 – срочным трудовым договором, 3 – гражданско-правовым договором.
	1
	2
	3


8. Как ГИП Вы специализируетесь на подготовке проектной документации для: 1 – объектов производственного назначения, 2 – объектов непроизводственного назначения, 3 – линейных объектов, 4 – другое.
	1
	2
	3
	4


Раздел 2: Требования к квалификации, подготовка и поддержание
                   профессионального уровня ГИПа
9. Считаете ли Вы необходимым (обязательным) наличие в проектной организации целевой системы введения сотрудника в должность ГИПа: 1 - да, 2 – нет.
	1
	2


10. Считаете ли Вы достаточным требование повышать квалификацию ГИПа с соответствующим официальным подтверждением уровня его квалификации не реже одного раза в пять лет: 1 – да; 
2 – нет.

	1
	2


11. Расставьте, пожалуйста, приоритетность повышения квалификации для ГИПа 
(1 – первый, 2 – второй и 3 – третий)
A. Краткосрочное тематическое обучение (менее 72 часов)  {по вопросам конкретного производства, которое проводится по месту основной работы специалистов и заканчивается сдачей соответствующего экзамена или зачета}.

B. Тематические и проблемные семинары (от 72 до 100 часов) {по научно-техническим, технологическим и другим проблемам, возникающим на уровне отрасли, региона, предприятия, организации или учреждения}.

C. Длительное  обучение специалистов (свыше 100 часов) {в образовательном учреждении
             повышения квалификации для углубленного изучения актуальных проблем отрасли}.       
	A
	B
	C

	
	
	


12. Сколько обычно мероприятий краткосрочного тематического обучения (менее 72 часов)  по профилю ГИПа Вы посещаете в течение года (1 – 0 мероприятий, 2 – одно мероприятие; 3 – два мероприятия; 4 – три мероприятия; 5 – более 3 мероприятий).
	1
	2
	3
	4
	5


13. Как Вы считаете, должен ли ГИП обладать профессиональной подготовкой и быть сертифицированным профессионалом в области управления проектами («проектного менеджмента»): 1 – да; 2 – нет; 3 – должен обладать профессиональной подготовкой, но без обязательного получения сертификата профессионала (PMP).
	1
	2
	3


Раздел 3: Производственная нагрузка и вознаграждение ГИПа
14. Сколько проектов Вы обычно ведете одновременно: 1 – один проект; 2 – два проекта;  3 – три
        проекта; 4 – четыре проекта; 5 – пять проектов; 6 - более пяти проектов
	1
	2
	3
	4
	5
	6


15. Средняя продолжительность моих проектов: 1 - до 3 мес.; 2 - до 6 мес., 3 - до 9 мес., 4 - до 12
        мес., 5 - более 12 мес.
	1
	2
	3
	4
	5


16. Укажите, пожалуйста, примерную структуру Вашего суммарного ежегодного дохода 
        (вознаграждения):

100% = ____% твердая часть – ____% переменная часть – ____% единовременные выплаты
Раздел 4: Организация деятельности ГИПа и управления проектом
17. Укажите, пожалуйста, численность Вашей организации: 1 - до 50 чел.; 2 - до 100 чел.; 3 - до 200 чел.;  4 - до 500 чел.; 5 - до 1000 чел.; 6 – свыше 1000 чел.

	1
	2
	3
	4
	5
	6



18. Укажите, пожалуйста, к  какой категории персонала в Вашей организации относится должность
        ГИПа:  1 – «высшее  руководство компании» (топ-менеджмент/ТМ); 2 – «руководство среднего
        звена управления» (мидл-менеджмент/ММ); 3 – «руководство нижнего звена управления» (лоу-
        менеджмент/ЛМ); 4 – «персонал производственных (проектных) подразделений»; 5 – «персонал
        управленческих и обеспечивающих подразделений».
	1
	2
	3
	4
	5



19. В своей работе Вы: 1 – пользуетесь персональной должностной инструкцией; 2 – пользуетесь
        единой (типовой) должностной инструкцией для всех ГИПов в организации; 3 – не пользуетесь
        никакими должностными инструкциями или их аналогами. 
	1
	2
	3



20. Укажите, пожалуйста, на какой стадии в Вашей организации ГИП привлекается к работе
        над заказом/проектом: 1 – при первом письменном обращении потенциального заказчика; 2 – на 
        стадии подготовки и участия в конкурсе; 3 – на стадии подготовки и заключении
        договора/контракта; 4 – после того, как организация заключила договор/контракт с заказчиком.
	1
	2
	3
	4



21. Считаете ли Вы необходимым использование ГИПом в своей работе нормативных и иных документов, регламентирующих его деятельность: 1 – да; 2 – нет
	1
	2



22. Кто в Вашей организации формирует команду проектировщиков, которая будет работать над вашим проектом: 1 – проектировщиков определяет начальник подразделения после получения задания от ГИПа; 2 - проектировщиков выбирает сам ГИП из числа сотрудников соответствующего подразделения.
	1
	2


 
23. Какие виды работ ГИПа в Вашей организации уже автоматизированы: 1 - документооборот         проектных документов; 2 – документооборот управленческих документов; 3 - составление рабочих
графиков проектирования; 4 - распределение стоимости проектных работ по подразделениям; 5 -
учет фактических трудозатрат по объекту проектирования; 6 – прочие (указать, какие) ____________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	1
	2
	3
	4
	5
	6



24. Кто в Вашей организации отвечает за обеспечение планового уровня и снижения себестоимости
выполнения проектных работ по проекту, который вы ведёте как ГИП:  1 – Вы как ГИП; 2 – руководство организации.
	1
	2



25. Кто в Вашей организации подписывает исходящую корреспонденцию по вопросам проектирования
        конкретного объекта: 1 - руководство организации; 2 – ГИП
	1
	2



Раздел 5: Деятельность ГИПа в процессе авторского надзора
26. Если количество всех объектов ГИПа принять за 100%, по скольким объектам осуществляется
        сегодня авторский надзор: 1 – до 10%; 2 – до 30%; 3 – до 50%; 4 - более 50%)

	1
	2
	3
	4



27. Должен ли ГИП руководить авторским надзором по проекту, который выполнен под его руководством: 1 – да; 2 – нет.
	1
	2
	3
	4



28. Привлекаются ли в Вашей организации для проведения авторского надзора проектировщики, которые не принимали участия в проектировании объекта: 1 – да; 2 – нет.
	1
	2


29. Привлекаются ли для проведения авторского надзора специалисты субпроектировщиков:
        1 – да; 2 – нет.
	1
	2


Дата заполнения: 2 квартал 2016 г.
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